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افشین چمن‌آرا
 دکتر نیره شاه‌محمدی

اشاره 

امروزه، ایجاد تحول و نوآوري‌ در برنامه‌‌های مدارس و تأكيد بر مهارت و كاربرد دانش، مس��تلزم اس��تفاده از ابزارها، 
وسايل و فناوري‌ها در امر آموزش است، زیرا مهارت‌هاي معلم و نيز دانش نظري او به تنهايي نمي‌تواند جوابگوي نيازهاي 
دانش‌آموز باشد. همچنين، با مطرح شدن نظريه‌‌های جديد يادگيري و تأکيد آن‌ها بر نيازهاي يادگيرندگان، ارتباط آموزش با 
زندگي واقعي يادگيرنده، و ايجاد شرايط واقعي براي يادگيري و توجه به رويکرد نظام‌مند ‌در آموزش، کاربرد اين ابزارها و 
وسايل در آموزش اهميت ويژه‌اي یافته و تغيير ديدگاه‌‌های جاري و پيدايش نگاهي جديد و جامع نسبت به ابزارها و وسايل 
آموزشي را در پی داشته است. در این شرایط ضرورت وجود بستة آموزشي1 مطرح مي‌شود؛ بسته‌ای شامل مجموعة منابع، 
مواد و ابزارهاي آموزش هماهنگ که براي نيل به هدف آموزش��ی خاص س��ازمان يافته است )ذوفن، 1389(. نقش معلم در 
این موقعیت و در امر س��امان‌دهي تدريس و ادارة كلاس، از آموزگاري به راهنما بودن تغيير يافته اس��ت، به اين معنا كه قبلًا 
معلم نقش محوري داش��ت و اكنون فراگيرندگان محور اساسي يادگيري هستند. در فرايند ياددهي- يادگيريِ مشاركتي، معلم 
نقش خود را با فراگيرندگان به تعامل مي‌گذارد. معلمي ‌كه به‌جاي آموزگاري، به معني انتقال‌دهندة محض داده‌ها، مي‌خواهد 
راهبر عمليات ياددهي ش��ود، لازم اس��ت از امكانات كافي براي اتخاذ تصميم و اعمال شيوه‌هاي مديريت در كلاس درس، 
يعني برنامه‌ريزي، سازمان‌دهي، انگيزش و كنترل فراگيرندگان برخوردار باشد. در اين ميان، بسته‌هاي آموزشي با ابعاد وسيع 

خود مي‌توانند امكانات مورد نياز معلم براي ايفاي نقش رهبري را در اختيار وي قرار دهند.

درسیآموزشی وبرنامه   
ریزی

آموزشی
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 بستة آموزشی چيست؟
بس��تة آموزش��ي به مجموعه‌اي 
هماهنگ از رس��انه‌‌های آموزش��ي 
اط�الق مي‌ش��ود كه در يك بس��تة 
واقعي )مانند يك زونكن يا كارتن به 
همراه سايت اينترنتي( يا به‌صورت 
اجزايي هماهنگ با نش��ان تجاری 
مؤسس��ة توليدكننده، تهي��ه و براي 
يك يا چند پاية تحصيلي اس��تفاده 
مي‌شود. اين مجموعة آموختاري دو 
بخش نرم‌افزاري )راهبردها، الگوها، 
وظايف، چارچوب‌ه��ا، رهنمودها، 
تکاليف و آزمو‌ن‌ها( و سخت‌‌افزاري 
تجهي��زات،  وس��ايل،  )رس��انه‌ها، 
ابزاره��ا، مناب��ع و م��واد( دارد ك��ه 
مي‌توان��د به‌صورت يك اب��زار در 
فرايند مشكل‌گشايي نظام آموزش و 
كار تدريس معلمان كاربرد گسترده‌اي 
 داش��ته باش��د و ع�الوه ب��ر آنک��ه 
یک سیس��تم کام��ل از فعالیت‌های 
در  می‌کن��د،  عرض��ه  را  یادگی��ری 
آموزش   ‌و   پرورش  انف��رادی ‌ک��ردن 
اس��تعدادها، توانمندی‌ه��ای بالقوة 
دانش‌آموزان، علمی کردن ارزشیابی 
دانــش‌آم��وزان،  آمـوخـته‌ه��ای  از 
آزمون‌ه��ا و ابزاره��ای اندازه‌گیری 
تش��خیصی، مجموع��ه فعالیت‌های 
انف��رادی و گروهی آن‌ها و نیز تبیین 
و شناس��ایی تجهی��زات دی��داری- 
شنیداری و وس��ایل آموزشی مورد 
اس��تفاده در کلاس و ارائة راهنمای 
تدریس و الگوهای طراحی آموزشی 
و طرح درس یاری‌دهندة کار تعلیم و 

تربیت باشد. 

 اهداف توليد بستة آموزشي 
بس��تة آموزش��ی اهداف زیر را 

دنبال می‌کند:
1. جذاب‌سازي و آسان‌سازي فرايند 

يادگيري؛ 
2. تس��هيل فراين��د يادگي��ري براي 

اف��رادی كه س��بك‌‌های يادگيري 
متفاوتي دارند؛

يادگي��ري  تعمي��ق  و  توس��عه   .3
فراگيرندگان از طريق اس��تفاده از 

رسانه‌‌های متفاوت آموزشي؛ 
4. كاهش نقش كتاب درسي به‌عنوان 

تنها رسانة آموزشي؛ 
5. گسترش استفاده از فاوا در فرايند 

ياددهي ـ يادگيري؛ 
و  دفات��ر  ك��ردن  هماهن��گ   .6
فعاليت‌‌های سازمان حول محور 

توليد بستة آموزشي؛ 
7. ايج��اد زمين��ة لازم ب��راي ورود 
بخش خصوصي به توليد بسته يا 

اجزاي آن؛ 
8. ايجاد امكان ارتباط بيشتر معلمان 
و دانش‌آم��وزان ب��ا يكديگ��ر در 
يادگيري محتواي برنامة درسي با 

استفاده از امکانات متنوع؛
معلم��ان،  بيش��تر  نقش‌آفرين��ي   .9
دانش‌آموزان و والدين در فرايند 
طري��ق  از  يادگي��ري  يادده��ي- 

به‌کارگیری فاوا؛
10. خروج از نظ��ام يكبار مصرف 

كتاب درسي. 

 بس�تة آموزشی در نظام‌هاي 
آموزشي متمركز و غيرمتمركز 
در نظام‌هاي درس��ي متمرکز که 
برنامه‌‌های درس��ي را ي��ک مرکز يا 
سازمان توليد مي‌کند، بستة آموزشی 
را برنامه‌ريزان آن مرکز براي استفادة 
کلیة معلمان و دانش‌آموزان مربوطه 
تهي��ه و تدوي��ن مي‌کنن��د و واضح 
است که نظام متمرکز، به دليل ثبات 
برنامه‌ه��ا، فاقد انعط��اف لازم برای 
مش��ارکت معلم��ان و دانش‌آموزان 
در تولي��د بس��تة آموزش��ی اس��ت. 
در نظام‌‌های درس��ي نيم��ه متمرکز 
با وج��ود آنکه بس��تة آموزش��ی را 
توليد می‌کنند، معلمان  برنامه‌ريزان، 

و دانش‌آم��وزان مي‌توانن��د نيازها، 
نوآوري‌ه��ا و اصلاحات خود را به 
توليدکنندگان بستة آموزشی منعکس 
کنن��د و هن��گام اس��تفاده از بس��تة 
آموزش��ی نیز آن‌ها را م��ورد توجه 
قرار دهند. در نظام‌هاي غيرمتمرکز، 
خود معلمان برنامة درس��ي يا بستة 
آموزش��ی کلاس درس خود را تهیه 
می‌کنند يا مي‌توانند از ميان برنامه‌ها 
يا بسته‌‌های آموزشي موجود، برنامة 
م��ورد نظر خ��ود را انتخ��اب کنند. 
در اي��ن روش، اعتقاد بر آن اس��ت 
که تفک��ر بهره‌برداری از بس��ته‌ها و 
نظام‌های آموزش��ی بای��د از درون 
کلاس‌ه��ای درس و ذه��ن و عمل 
معلمان ت��راوش یابد. زیرا اگر معلم 
صرفاً خود را مجری محض بپندارد 
و بسته‌ها و نظام‌‌های آموزشی را هم 
مسئولان ارشد و برنامه‌ریزان درسی 
طراح��ی و تولی��د و برای اس��تفادة 
معلم��ان به م��دارس ارس��ال كنند، 
چندان مورد اس��تفاده قرار نخواهد 
گرفت و همانند بسیاری از طرح‌های 
دیگر شکس��ت خواهد خ��ورد. در 
واق��ع، بهترین بس��ته‌ها و ‌نظام‌‌های 
آموزش��ی همان‌هایی هستند که از 
درون م��دارس جوش��یده‌اند و در 

همان جا استفاده می‌شوند. 
به‌عب��ارت دیگ��ر، اس��تفاده از 
بسته‌‌های آموزشي در فرايند يادگيري 
درون كلاس‌‌ه��ای درس، حركتي در 
مسير پويايي امر آموزش، متنوع‌‌کردن 
يادگي��ري  يادده��ي-  راهبرده��اي 
و غن��ي س��اختن درج��ة اس��تقلال 
معلمان اس��ت؛ حت��ي در نظام‌هاي 
متمركز ك��ه محتوا از ب��الا به پايين 
ابلاغ مي‌شود و معلمان در آفرينش 
و تألي��ف آن‌ها عملًا نق��ش ندارند 
هم در بستة آموزش��ی، درجه‌اي از 
آزادي عمل و اس��تقلال وجود دارد 
که معلم مي‌تواند مواد آموزش��ي را 

در نظام‌هاي 
درسي متمرکز 
که برنامه‌‌های 
درسي را يک 
مرکز يا سازمان 
توليد مي‌کند، 
بستة آموزشی 
را برنامه‌ريزان 
آن مرکز براي 
استفادة کلیة 
معلمان و 
دانش‌آموزان 
مربوطه تهيه و 
تدوين مي‌کنند
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ياددهي-يادگيري  راهبرده��اي  ب��ا 
انتخاب متناسب سازد. حتي معلمان 
می‌توانند در توليد بسته‌هاي آموزشي 
سهيم و شريك باشند. معلمي‌كه مواد 
آموزش��ي متنوعي به نام بس��ته‌هاي 
آموزشي را در كنار خود دارد، ديگر 
همان معلم ديروزي نخواهد بود، او 
معلم مستقل‌تري است كه گنجينه‌اي 
راهبرده��اي  آموزش��ي،  م��واد  از 
ياددهي- يادگي��ري و فنون آموزش 
انفرادي و فرايندهاي مشكل‌گشايي 

را با خود دارد.
به عبارت ديگر، توليدكنندگان و 
طراحان واقعي بسته‌هاي آموزشي در 
درجة اول خود معلمان هستند. آن‌ها 
مي‌توانند هر زم��ان كه صلاح ديدند 
بخش‌هايي را به بسته‌ها اضافه يا از 
آن‌ها كم كنند. اس��تفاده از بسته‌‌های 
آموزش��ي تولي��د ش��ده، ن��ه تنها از 
خلاقيت معلم��ان نمي‌کاهد، بلكه با 
اثرات مستقيمي ‌كه در افزايش درجة 
اس��تقلال، ايج��اد انگيزه، ن��وآوري، 
اعتم��اد ب��ه نف��س، انعطاف‌پذيري، 
احساس امنيت، بصيرت، هدفمندي، 
نظ��م‌كاري،  كنجكاوي،  پيچيدگ��ي، 
پش��تكار و اظهار وج��ود معلمان بر 
ج��اي مي‌گذارد، به نوعي در ايجاد و 
توسعة ويژگي‌هاي يك انسان خلاق 

نيز اثربخش است. 

 انواع و اجزاي بستة آموزشی 
بستة آموزشی ممکن است برای 
دانش‌آموزان یا برای کمک به معلمان 
در آموزش تهیه شود. بستة آموزشی 
معلم، علاوه بر ويژگي‌‌های آموزشي 
دانش‌آموز، به نيازهاي معلمان براي 
هداي��ت كلاس درس نی��ز پاس��خ 
مي‌گويد. همچنین، با توجه به هدف 
آن مي‌تواند براي يک برنامة درسي 
يا يک دورة آموزش��ي يا يک کلاس 
درس تهيه شود. بستة آموزشی بدون 

توجه به اینکه گروه هدف آن کیست، 
اجزا و عناصری دارد: 

1. منابع اصلی
الف( کتاب راهنمای معلم2

ب‌(كتاب دانش‌آموز
ج‌( کتاب کار دانش‌آموز

د‌( کتاب ارزشيابي 

2. منابع تکميلی
الف ( منابع چاپي

کم��ک  کتاب‌ه��اي  معرف��ي 
توس��ط  ش��ده  چ��اپ  آموزش��ي 
مؤسس��ات خصوصي که با علاقه‌ها 
و سليقه‌هاي دانش‌آموزان در درس 

مربوط هماهنگي بيشتري دارد.
 کتاب‌هاي )داستان، قصه، افسانه( 
برای تقوي��ت مفاهيم درس‌هاي 

کتاب
 مجلات و نشريات کمک آموزشي 
فعاليت‌هاي  )ش��امل  براي خانه 
مرتبط با برنامة درس��ي( يا براي 
تفريح و سرگرمي‌ دانش‌آموزان يا 
بهره‌گيري از اوقات فراغت ايشان 
براي دانش‌افزايي و مهارت‌هاي 
موردنظ��ر، ي��ا ب��راي راهنمايي 

معلمان، اوليا و دانش‌آموزان
مکان‌ه��ا،  راهنم��اي  کت��اب   
مؤسسات علمي، فرهنگي، تربيتي 
مرتبط ب��ا موضوع��ات يادگيري 
و نح��وة اس��تفاده از آن‌ها مانند 
انجمن‌هاي  پارک‌ه��ا،  موزه‌ه��ا، 
علمي، ادب��ي، مس��اجد، بناهاي 

تاريخي و... 
 کت��اب، ش��عر و س��رود )ب��راي 
شکل‌گيري مهارت‌هاي مربوط به 

درس و مهارت‌هاي زباني(
 کارت‌هاي آموزشي )کارت‌هاي 
نش��انة س��اخته ش��ده براساس 
علاقه‌ها و مهارت‌هايي که مفاهيم 

درس را تقويت مي‌کند(. 
 معرف��ي روزنامه‌ه��ا و مجلات 

فرهنگ��ي کثيرالانتش��ار مرتبط با 
موضوعات يادگيري

 كتاب‌هاي مرتبط با فعاليت‌هاي 
رايج ميان مردم ب��رای مطالعه و 
آم��وزش مفاهي��م در درس‌هاي 
خ��اص، مانن��د داد و س��تد در 

رياضي
 كتاب كار ب��راي تكرار آموزش 
)ش��امل تمرين‌هاي اضافي براي 

دانش‌آموزان خاص(.
ب��راي غني‌س��ازي  كار  كت��اب   
درس )ب��رای توس��عة يادگيري، 

مهارت‌هاي تفكر و...(.
 كتاب كار براي كاربرد حل مسئله 
در دروس‌ )ش��امل جدول‌ه��اي 
راهنما و تمرين‌هاي حل مس��ئله 

براي درس‌هاي مرتبط(.
راهنم��اي چندزبان��ه:  كت��اب    
مرتبط  فعاليت‌هاي  از  فهرس��تي 
ب��ا درس براي زبان‌هاي خارجي 

موردنظر.
 كت��اب مرج��ع ش��امل لغات و 
اصطلاحات كليدي مربوط به هر 

درس‌
 كتاب راهبردهاي خواندن مرتبط 

با موضوعات و مباحث دروس.
 كت��اب كار ب��راي م��رور روزانه 
)م��رور نظ��ام‌دار درس‌هاي قبل 
و م��رور تركيب��ي آن‌ه��ا و مرور 
تس��لط‌هاي س��ال قب��ل ش��امل 
كلي��دي  مفاهي��م  و  مهارت‌ه��ا 

درس‌هاي سال قبل( 
ب( منابع ابزاري معلم

 بستة اورهد و طلق شفاف براي 
هر درس و فعاليت‌هاي آن شامل 
طلق‌ه��اي ش��فاف و رنگ‌آميزي 

شده
 تابل��وي آهن‌رب��ا )تختة تدريس 
با ش��ماره‌ها و قطعات مربوط از 
جنس آهن‌ربا( همراه با راهنماي 

آن در درس مرتبط

بستة آموزشی 
ممکن است برای 

دانش‌آموزان یا 
برای کمک به 

معلمان در آموزش 
تهیه شود.
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 صفحات بزرگ )س��ازمان يافته 
براي آموزش مفاهيم درس( مانند 

لوحه‌ها
 آلب��وم موضوع روز كلاس درس 
مهارت‌ه��اي  يادگي��ري  )ب��راي 

مرتبط با درس(
 آلبوم دوزبانه )شامل عكس‌هاي 
بزرگ براي دانش‌آموزان دوزبانه(.
 آلبوم راهبردهاي خواندن شامل 
راهبرده��اي خوان��دن صحي��ح 
موضوع درس، تس��لط‌هاي مورد 
نياز برای پيون��د ميان خواندن و 

موضوع درس
- لوازم كار مرتبط با مهارت‌ها و 
مفاهيم درس مانند ‌)کارتون‌ها، 
عروسك‌ها،‌ويدیوها، داستان‌ها 
و بازي‌ه��اي تقوي��ت مفاهيم 

درس و...(.
ج( منابع و لوازم كار دانش‌آموز

 قطع��ات كاردس��تي، كارگاه��ي 
مرتبط  آزمايش��گاهي  )کيت‌ها(، 
ب��ا درس )انجام كاردس��تي براي 
کس��ب مفاهي��م درس( و تأمين 
آن‌ه��ا به تع��داد كاف��ي در درس 
مرتبط مانن��د درس‌های رياضي، 

علوم و حرفه‌وفن.
د( منابع و لوازم انجام فعاليت‌ها با 

فناوري جديد
 اس��تفاده از وس��ايل صوت��ي- 
نماي��ش  ب��راي  تصوي��ري 
موضوع��ات، يادگي��ري مفاهيم، 
ارائه ش��رايط يادگي��ري واقعي و 
انجام فعاليت يادگيري، از طريق 
فيلم سينمايي، تلويزيوني، ويدیو 
و دی‌وی‌دی و نوارهاي صوتي و 

ضبط صوت
 دس��تورالعمل نماي��ش موضوع 
درس در محي��ط م��ورد علاق��ة 
دانش‌آموز مانند باغ حيوانات و... 

برای تعريف مفاهيم درس
 راهنم��اي ارائ��ة کاره��اي يک 

شخصيت مورد علاقة دانش‌آموز 
در  جيم��ز  کش��ف‌هاي  مانن��د 
رياضي ب��رای انجام فعاليت‌هاي 

سرگرمي‌مرتبط با مفاهيم درس.
 راهنم��اي فراه��م آوردن ي��ک 
موقعيت م��ورد علاقة دانش‌آموز 
ب��راي ارائ��ة مفاهيم خ��اص در 

درس مربوط
راهنم��اي ارائ��ة فعاليت‌ه��اي   
براي  دانش‌آم��وزان  مورد علاقة 
تمرين حقايق زندگ��ي مرتبط با 
درس، با توجه به نيازهاي فردي 
مانن��د فعاليت‌هاي  دانش‌آموزان 

ورزشي 
کارگاه  برپای��ی  دس��تورالعمل   
دانش‌آم��وزن  ب��راي  آموزش��ي 
به‌منظ��ور تقويت يادگيري درس، 
درک ارتباط‌ها،‌ حل مس��ئله و ... 
)مانند کش��ف معم��اي پنهان در 

تصوير، بازي با پرتاب سريع(.
 آلبوم نقشه‌ها، اسلايد‌ها، عکس‌ها 
و تصاوي��ر موج��ودات زن��ده و 

غيرزن��ده و مکان‌ها و پديده‌هاي 
طبيعي مرتبط با موضوعات درس

هـ( منابع رايانه‌اي: فناوري برتر
1. براي معلم:

 س��ی‌دی برنامه‌ري��ز )راهنم��اي 
ساخت برنامة الکترونيکي همراه 
با ج��داول کار ب��راي همة مواد 

بستة منبع معلم(
 سی‌دی تست و تمرين

 وب‌سايت‌هاي مرتبط با موضوع 
درس براي استفادة معلمان

 حوزة دانش شامل مراکز يادگيري 
روي شبکة مرتبط با درس

2. براي دانش‌آموز
 سی‌دی فعاليت‌هاي تعاملي مانند 
کار با ابزارهاي��ي برای يادگيري، 
رس��م ش��کل يا جدول يا س��اير 

موارد مرتبط با درس
 فعاليت شبيه‌س��ازي ش��ده مانند 
مس��افــرت عــلم��ي ‌در قال��ب 
ش��خصيت‌هاي کارتون��ي )براي 
کاربرد حل مس��ئله ي��ا تجزيه و 
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تحليل اطلاع��ات( در درس‌هاي 
رياضي، علوم و... .

 راهنم��اي انج��ام فعاليت‌ه��اي 
درس��ي با رایانه، ماشين حساب 

و... در درس مربوط
 راهنم��اي اس��تفاده از مجلات 
الکترونيک��ي مرتبط ب��ا موضوع 

درس

  ملا‌‌كه�ای انتخ�اب عناصر 
بستة آموزشی 

1. تناس��ب تع��داد فراگيرن��دگان 
ب��ا اج��زا و عناصر و وس��ايل 

انتخابی؛ 
2. قاب��ل اس��تفاده ب��ودن فضای 
آموزشی با وس��یلة انتخابی در 

فضای کلاسی؛ 
3. تناسب زماني به‌نحوی که بتوان 
از رس��انة موردنظ��ر در زم��ان 
متناس��ب با س��اعات آموزش 

استفاده کرد؛
4. دسترسی سهل به وسيلة مورد 

نظر؛
5. مق��رون ب��ه صرف��ه ب��ودن به 
کارگيری رس��انة م��ورد نظر از 

نظر اقتصادي.
نتيج��ه آنک��ه معل��م می‌تواند با 
توجه ب��ه جميع ش��رايط و معيارها، 
اج��زای بس��تة آموزش��ی را ارزیابی 
کن��د و با اولويت‌بخش��ی به طراحی 
و توليد ي��ا خريد و تهية اين اجزا بر 
اساس معيارهای از پيش تعيين شده، 

گزينه‌های مناسب را انتخاب کند.

 اصول حاكم بر بستة آموزشی 
1. بستة آموزشی بايد امكانات، 
تفاوت‌ها و نيازهاي فرهنگي 
و بومي‌ و محلي را در س��طح 

كشور مورد توجه قرار دهد.
2. بس��تة آموزش��ی بايد شرايط 
اقتصادي جامعه را مورد توجه 

قرار دهد.
3. در توليد بستة آموزشی مربوط 
به يك درس بايد رويكردهاي 
برنامة درسي ملاك عمل باشد.

4. در توليد بس��تة آموزشی بايد 
فضاهاي طبيع��ي و امكانات 
و مراكز اقتص��ادي، فرهنگي، 
اجتماعي و چگونگي استفاده 
از آن‌ه��ا در فراين��د ياددهي ـ 
يادگيري مورد توجه قرار گيرد.

5. در انتخ��اب اج��زاي بس��تة 
فناوري‌‌های  باي��د  آموزش��ی 
مناس��ب و كارام��د )قديم و 
جدي��د( ب��ه نحو مؤث��ر مورد 

استفاده قرار گيرد. 
باي��د  آموزش��ی  بس��تة   .6
ف��ردي  تفاوت‌‌ه��ای  ب��ه 
دانش‌آم��وزان، نيازهاي ويژه، 
استعدادهاي برتر و ديرآموزها 

توجه كند.
7. اجزاي بس��تة آموزش��ی بايد 
و  باش��د  ج��ذاب  و  متن��وع 
انگيزه‌‌های دروني براي تعميق 

يادگيري را ایجاد کند. 
8. بس��تة آموزش��ی بايد فرصت 
در  را  ن��وآوري  و  خلاقي��ت 

فراين��د ياددهي-يادگيري هم 
براي معلم و ه��م دانش‌آموز 

ايجاد كند.
9. امكان به‌كارگيري پژوهش در 
حوزه‌‌های متف��اوت را فراهم 

كند. 
10. ام��كان رش��د مهارت‌هاي 
ش��ناختي و فراشناختي را در 

يادگيرندگان ایجاد کند.
11. به مش��اركت بيشتر و تعامل 
فراگيرن��دگان ب��ا مدرس��ه و 

جامعه کمک کند.
از  ارزش��يابي  فرص��ت   .12
پيشرفت يادگيري به شكل‌های 
متنوع و متناسب و با توجه به 
تفاوت‌‌های ف��ردي و اهداف 

برنامة درسي را فراهم کند.
13. برای استفاده از محيط‌‌های 
انعطاف  يادگي��ري  متف��اوت 

داشته باشد. 
14. از كيفي��ت و مرغوبيت لازم 

برخوردار باشد.
15. راهنمايي‌ه��ا و آموزش‌‌های 
لازم را برای اس��تفادة صحيح 
و بهينه از بس��تة آموزشي دارا 

باشد. 
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پي‌نوشت ..............................
1. Learning package

2. کتاب راهنمای معلم يك نرم‌افزار كمكي 
در بس��تة آموزشی اس��ت. هدف عمدة 
راهنماي معلم عرضة رهنمودهايي براي 
تدريس هر ي��ك از بخش‌‌ه��ای برنامة 
درسي است. در راهنماي معلم، هدف از 
مبحث بيان شده و سابقة موضوع درسي 
گفته مي‌ش��ود. مواد آموزشي تكميلي و 
بخش��ي با عنوان خواندني‌‌های معلم كه 
اطلاع��ات علمي‌فرات��ر از كت��اب را در 
اختی��ار معلم مي‌گ��ذارد، مجموعة طرح 
درس پيشنهادي را در اختيار معلم قرار 
مي‌دهد و نيز مجموعه‌اي از راهبردهاي 
يادده��ي ـ يادگيري را ارائ��ه مي‌کند كه 
ب��راي معلم��ان مناطق گوناگ��ون كمك 

بسزايي محسوب مي‌شود.

بستة آموزشی 
بايد به 

تفاوت‌‌های فردي 
دانش‌آموزان، 

نيازهاي ويژه، 
استعدادهاي برتر 
و ديرآموزها توجه 

كند


